PROGEP

Pré-reitoria de Gestao
de Pessoas e do Trabalho

Edital n2 111 de 14 de novembro de 2014
Publicado no DOU de 17 de novembro de 2014, Se¢do 03, Pdgs 84 a 90

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e do Trabalho da Universidade Federal de Alagoas torna publico que estarao
abertas as inscricGes para o processo seletivo simplificado para PROFESSOR SUBSTITUTO a ser admitido na forma da Lei
n2 8.745/93, bem como das disposicSes disciplinares internas, nas condi¢Ges abaixo discriminadas:

1. DAS VAGAS

1.1 S3o objetos deste edital as vagas para professor substituto, conforme o quadro de vagas constante no Anexo |.

1.2. A remuneragdo das vagas dispostas neste edital serd feita na forma prescrita pela Orientacdo Normativa n2 5, de 28
de outubro de 2009, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
tomando-se por referencial os parametros remuneratérios do Padrdo Inicial da Classe de Professor Auxiliar, conforme
quadro a seguir:

REMUNERACAO (“A” + “B” OU “C” OU “D”)
QUADRO DE VAGAS (ON n2 05/2009 — SRH/MP, Lei n® 12.772/2012 e
MP n2 614 de 14 de maio de 2013)
RETRIBUICAO POR TITULACAO

FUNCAO NIVEL | REGIME VAGAS VENCIMENTO | o CIALISTA | MESTRE | DOUTOR
BASICO (A)
(B) (C) (D)
PROF.SUBSTITUTO
AUXILIAR, AUXILIAR D-
(AU , AU 1 40h 28 | 7(CR) 2.714,89 253,13 835,05 |1.934,76

1, ASSISTENTE -A
ou ADJUNTO —A)
PROF.SUBSTITUTO
(AUXILIAR, ASSISTENTE 1 20h 2 1 (CR) 1.914,58 152,35 428,07 | 785,93
—A,ADJUNTO — A)

1.2.1. Os candidatos aprovados e admitidos terdo remuneragdao correspondente aquela do Professor Auxiliar,
Assistente-A ou Adjunto-A, nivel |, sendo composta por Vencimento Basico (VB) e Retribuicdo por Titulagdo (RT).

1.2.2. A Retribuicdo por Titulagdo (RT) sera proporcional ao regime de trabalho e equivalente ao titulo de maior grau
académico exigido no quadro de vagas do Anexo | e efetivamente comprovado pelo candidato quando da admissdo.

1.3. A admissdo ocorrerd mediante a subsisténcia do fato/autorizacdo que deu causa a selecdo e da disponibilidade
orcamentdria na forma do Decreto n? 7.485/2011 e do Decreto n2 8.259/2014.

1.4. Cumpre ao Professor Substituto atuar na area de estudo do processo seletivo, especialmente na area do ensino.
1.5. Durante a vigéncia deste processo seletivo, os candidatos aprovados poderdo ser aproveitados para a funcdo de
professor temporario, nas hipdteses previstas na Lei n2 8.745/93, mediante autorizacdo especifica do Ministério da
Educacao.

2. DAS INSCRICOES

2.1. O pedido de inscri¢do sera feito por area de estudo, conforme o quadro de vagas constante no Anexo |.

2.2. Os pedidos de inscricio deverdo ser feitos através do site www.copeve.ufal.br, entre as 17h do dia 17 de
novembro de 2014 as 17h do dia 26 de novembro de 2014.

2.3 N3o serdo aceitos pedidos de inscricdo extemporaneos.

2.4. A taxa de inscri¢do correspondera ao valor de RS 45,00 (quarenta e cinco reais), devendo ser paga até o ultimo dia
do periodo de inscri¢cdes disposto no item 2.2.


http://www.copeve.ufal.br/

2.4.1. Em nenhuma hipdtese havera devolucdo da taxa de inscri¢cdo, salvo no caso de cancelamento do concurso por
conveniéncia da administracdo.

2.5. Cada candidato podera concorrer a mais de uma vaga, devendo optar, todavia, por apenas uma delas na hipotese
de conflito entre os cronogramas de realiza¢do das provas.

2.6. As informacgdes prestadas pelo candidato na inscricdo serdo de inteira responsabilidade deste, cabendo a UFAL o
direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher os dados de forma completa, correta ou que fornecer
dados comprovadamente inveridicos.

2.7. Aos candidatos deficientes fisicos sera assegurada a reserva constitucional de vagas, aplicado o limite de 10% (dez
por cento) sobre o nimero maximo de candidatos que podem ser aprovados para cada vaga ofertada, consoante o que
dispde o Decreto n? 6.944/2009.

2.7.1. Caso a aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) da reserva de vagas para deficientes resulte em
numero fracionado, este nimero sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse

a 20% do maximo de candidatos que podem ser aprovados.

2.7.2. O candidato que desejar concorrer a reserva de vagas devera indica-lo quanto do registro de sua inscricdo no site
www.copeve.ufal.br durante o prazo previsto para registro de inscri¢des.

2.8. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera preencher formulario
apropriado a ser disponibilizado através do site www.copeve.ufal.br, indicando os recursos especiais necessarios e,
entrega-lo até o dia 26/11/2014, na Secretaria do respectivo Campi/Unidade Académica, juntamente com copia
simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) que justifique o atendimento especial
solicitado.

2.8.1. Apds esse periodo, a solicitacdo serd indeferida.

2.8.2 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e da copia simples do CPF é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

3. DA ISENGAO DE INSCRIGAO

3.1. Poderao pleitear isencdo da taxa de inscricdo os candidatos que preencherem os seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no
6.135, de 26 de junho de 2007; E

b) for membro de familia de baixa renda — aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou
a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

3.2. A isencdo mencionada no item 3.1 deverd ser solicitada no momento da inscricdo, até as 17 horas do dia
18/11/2014.

3.3. O resultado dos pedidos de isenc¢do sera divulgado no site www.copeve.ufal.br, até o dia 25/11/2014.

3.4. Os candidatos que tiverem o pedido de isen¢do indeferido deverdo pagar o valor integral da taxa de inscricdo até o
ultimo dia do prazo previsto no item 2.2

4. DAS CONFIRMACOES DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Em atengdo a Sumula n2 266, do Superior Tribunal de Justica, serdo homologadas as inscri¢des dos candidatos que
efetuarem o pagamento da taxa de inscrigdao na forma e prazos previstos neste edital.

4.2. A lista contendo as confirmagbes de pagamento da referida taxa sera publicada no site www.copeve.ufal.br em
02/12/2014".

5. DAS PROVAS E APURACAO DE NOTAS

5.1. O processo seletivo simplificado constara das seguintes etapas:
a) Prova Escrita, eliminatdria e classificatoria;

b) Prova Didatica, eliminatdria e classificatoria;

CONDICOES GERAIS

5.2. As provas terdo inicio em data provavel de 16 de dezembro de 2014.

5.2.1. Os cronogramas contendo data exata de inicio do concurso, horarios e locais de realizacdo da prova escrita
serdo divulgados no site www.copeve.ufal.br até 25/11/2014. As provas poderdo ser realizadas durante finais de
semana e feriados, conforme o cronograma de inicio e as convocacges feitas pela banca examinadora e divulgadas
no mural de avisos da respectiva unidade académica e campus.

5.3. O candidato devera comparecer ao local das provas com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da Carteira
de Identidade ou outro documento oficial com foto.

! Retificado pelo Edital n° 115 DE 21 de novembro de 2014.
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5.3.1. Serdo automaticamente excluidos os candidatos que ndo estiverem na sala de provas na data e horario
designados nos cronogramas divulgados.

5.3.2. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade original,
conforme estabelecido no item 5.3., ndo poderd fazer as provas e serd automaticamente eliminado do concurso
publico.

5.4. O programa para as provas escrita e diddtica constara de 05 (cinco) pontos sobre matéria da Area de Estudo objeto
do concurso, de acordo com o Anexo Il deste Edital.

DA PROVA ESCRITA (PE).

5.5. A prova escrita consistirda em dissertacdo sobre ponto tematico sorteado no inicio da prova escrita, sendo
considerados na avaliagdo os fatores:

a) Apresentacao;

b) Conteldo; e

c) Linguagem.

5.6. A duragdo maxima da prova escrita é de 3 (trés) horas.

5.6.1. O candidato deverd permanecer, obrigatoriamente, no local de realizacdo das provas por, no minimo, uma
hora apds o seu inicio. A inobservancia deste item acarretara a ndo correcdo das provas e, consequentemente, a
eliminagdo do candidato.

5.6.2. Os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar as respectivas provas e
retirar-se do local simultaneamente.

5.6.3. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipdtese alguma, ressalvados os
casos de afastamento da sala com acompanhamento de um fiscal, supervisor ou equivalente.

5.6.4. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo do
afastamento de candidato da sala de provas.

5.7. A prova discursiva devera ser a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas.

5.8. Durante a realizacdo da prova escrita é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anota¢des, bem como o
uso de maquinas de calcular ou qualquer aparelho/equipamento digital, eletrénico ou analégico incompativel com o
ambiente de avaliacdo, sob pena da eliminacao.

5.9. Na avaliacdo da Prova Escrita, cada examinador atribuird ao candidato nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez). A
nota final da Prova Escrita serd a média aritmética das notas atribuidas ao candidato por cada um dos examinadores,
sendo eliminado o candidato que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros) ou que nao for classificado no nimero
maximo de aprovados constante do Anexo Il do Decreto n2 6.944/2009.

5.10. Os resultados da Prova Escrita serdo divulgados no Quadro de Avisos do local de realizagdo do concurso, com
as respectivas notas, indicando a aprovagao ou reprovagao de cada candidato.

DA PROVA DIDATICA (PD).

5.11. A Prova Didatica tera duragdo de 50 (cinquenta) minutos e consistira em aula proferida em nivel de graduagdo
sobre ponto tematico sorteado apds a divulgacdo do resultado da prova escrita, excluindo-se aquele ponto que
tenha sido objeto da prova escrita.

5.11.1. Apds o sorteio do ponto da Prova Didatica, serd feito o sorteio da ordem de realizagdo das provas pelos
candidatos.

5.11.2. Decorrido o tempo maximo de prova, a banca examinadora comunicard o candidato, dando-se por encerrada
a avaliacao.

5.12. A Prova Didatica sera realizada apds o decurso de, no minimo, 12 (doze) horas do sorteio do ponto referido no
item 5.9.

5.13. O sorteio da ordem de realizacdo da Prova Didatica sera publico.

5.13.1. Ndo é obrigatéria a presenca do candidato ao sorteio referido no item anterior, porém é de sua
responsabilidade o seu conhecimento.

5.14. Serdo divulgados no Quadro de Avisos do local de realizagdo do concurso, o nimero e o assunto do ponto
sorteado para a Prova Didatica, a ordem de sua realizacdo pelos candidatos, bem como dia e hora do inicio.

5.15. Serd considerado desistente o candidato que ndo estiver presente na hora designada para o inicio da Prova
Didatica.

5.16. Conforme o numero de candidatos aprovados na prova escrita, a Banca Examinadora podera dividi-los,
mediante sorteio, em grupos de 04 (quatro) candidatos, no minimo 12 (doze) horas antes da realizagdo da Prova
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Didatica do primeiro grupo.

5.16.1. Uma vez formados os grupos sera sorteado o ponto para todos os candidatos do primeiro grupo e definido o
cronograma dos sorteios de ponto dos grupos subsequentes.

5.17. Cabe ao candidato providenciar o recurso didatico a ser utilizado na apresentacdo da Prova Didatica, ndo sendo
a UFAL responsavel pelo fornecimento ou pela falha de equipamentos eletrénicos (data-show e congéneres), ou
ainda por quedas da rede elétrica.

5.18. Serdo considerados para atribuicao de nota, os seguintes fatores:

a) capacidade de planejamento de aula, de comunicacdo e de sintese do candidato;

b) conhecimento da matéria; e

c) uso adequado do tempo destinado a realiza¢do da prova.

5.19. Na avaliacdo da Prova Didatica, cada examinador atribuird ao candidato nota na escala de O (zero) a 10 (dez). A
nota final da Prova Didatica serd a média aritmética das notas atribuidas ao candidato por cada um dos
examinadores, sendo eliminado o candidato que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros).

5.20. Os resultados da Prova Didatica serao divulgados no Quadro de Avisos do local de realizagdo do concurso, com
as respectivas notas, indicando a aprovagao ou reprovacgao de cada candidato.

DA APURACAO FINAL DE NOTAS

5.21. A nota final de cada candidato serd a média ponderada das notas obtidas na Prova Escrita e na Prova Didatica,
com pesos 4 (quatro) e 6 (seis), respectivamente.

5.22. N3o havera arredondamento de notas.

5.23. Havendo empate apds o cOmputo de todas as notas, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste concurso publico, conforme o
paragrafo Unico do artigo 27 do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nota na prova didatica;

c) obtiver maior nota na prova escrita.

5.24. Para cada Area de Estudo serd homologada e publicada a relacdo dos candidatos aprovados, com respectiva
classificacdo.

6. DA HOMOLOGACAO

6.1. O resultado final, com a classificacdo dos candidatos aprovados, sera homologado pela Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas e do Trabalho e publicado no Diario Oficial da Unido.

6.2. Os candidatos nao classificados no nimero mdaximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n2
6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

7. DOS RECURSOS

7.1. O julgamento da banca examinadora é irrepardvel, salvo manifesta ilegalidade.

7.2. Os candidatos poderdo interpor recurso, quanto ao mérito ou vicio de forma, até o primeiro dia util apds a
divulgacdo dos resultados de cada etapa, ou em até trés dias Uteis apds publicacdo do resultado final no Diario Oficial
da Unido.

7.3. Os recursos deverdo ser entregues e registrados no Protocolo Geral da UFAL, localizado no Campus A.C. Simdes-
Maceié/AL (Reitoria), no horario de 08 as 17 horas.

7.4 Os recursos ndo terao efeito suspensivo sobre o processo seletivo simplificado.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
8.1 O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de 01 (um) ano, sem prorrogacdo, contado a partir da
data de publicacdo do Edital de Homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido.

9. DO REGIME DE TRABALHO

9.1. A prestacdo de servigos serd no Regime de Trabalho especificado para cada area de estudo (Anexo );

9.2. Cessando a fundamentacdo legal que justificou a contratagdo, a universidade podera rescindir o contrato.

9.3. A jornada de trabalho dos candidatos selecionados podera ser nos turnos matutino e/ou vespertino e/ou noturno,
conforme a demanda académica da universidade.

10. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

10.1. Sao requisitos bdsicos para contrata¢do, sem prejuizo de outros exigidos por lei:
a) a nacionalidade brasileira;

b) visto permanente ou temporario, se estrangeiro.



c) o gozo dos direitos politicos;

d) a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) o nivel de escolaridade/titulacdo exigido para o exercicio do cargo;

f) a idade minima de dezoito anos;

g) aptidao fisica e mental.

h) ndo ter sido contratado nos termos da Lei n2 8.745/93 a menos de 24 (vinte e quadro) meses.

10.1.1. A comprovacdo da escolaridade/titulagdo serd exigida no momento da contratagcdo junto ao Departamento de
Administracdo de Pessoal (DAP) desta Universidade;

10.2. A ndo comprovagdo dos subitens anteriores importara a insubsisténcia da inscricdo e a nulidade da aprovagdo e
dos direitos dela decorrentes.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscricdo implicard no compromisso tdcito, por parte do candidato, de aceitar as condi¢Ges estabelecidas
para o processo seletivo deste edital, bem como as disposi¢des especificas pertinentes inseridas no Estatuto e no
Regimento Geral da UFAL, as quais passam a integrar este edital como se nele estivessem escritas, ndo podendo
alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas disposicoes, para qualquer fim em direito admitido.

11.2. N3o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas. O
candidato deverd observar rigorosamente o edital e os comunicados a serem divulgados na forma dos subitens 5.2. e
5.2.1. deste edital.

11.3. Anular-se-3o sumariamente, sem prejuizo de eventuais sanc¢des de carater penal, a inscricdo e todos os atos
dela decorrentes, se for comprovada a falsidade ou inexatiddo da prova documental apresentada pelo candidato e,
ainda, se o candidato instado a comprovar a exatiddo de suas declaracées, nao o fizer.

11.4. Os candidatos classificados até o nimero de vagas fixado no Anexo | serdo convocados para admissdo por via
postal.

11.4.1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao Departamento de Administracdo de Pessoal da
Universidade, em até 05 dias Uteis apds o recebimento da convocacdo por via postal, munidos da documentacdo
necessaria para a assinatura do contrato.

11.4.2. O ndo comparecimento no prazo indicado sera interpretado como desisténcia do candidato, sendo feita a
convocacao do préximo candidato aprovado seguindo a ordem de classificacdo.

11.5. O candidato devera manter atualizado seu endereco perante a Copeve, enquanto estiver participando do
concurso publico, por meio de acesso ao site http://www.copeve.ufal.br/sistema.

11.5.1. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.
11.6. A admissdo importa no compromisso de o candidato habilitado acatar as normas estabelecidas pela legislacdo
em vigor, pelo Departamento de Administracdo de Pessoal e pela Unidade Académica em que for lotado.

11.7. Por excepcional necessidade da Administracdo e de acordo com a formacgdo académica do candidato aprovado
e contratado, este podera ser remanejado para lecionar disciplina diversa daquela para a qual prestou concurso.
11.8. Os candidatos aprovados poderdo ser aproveitados noutros campi da universidade, segundo critérios de
oportunidade e conveniéncia da Administragao.

11.9. Caso surja, durante a vigéncia do processo seletivo, autorizagdo para contratacdao de professor tempordrio, os
candidatos aprovados poderdo ser contratados pela universidade como professor temporario nos limites e forma do
ato autorizador.

11.10. A classificagdao no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito subjetivo ao ingresso no Servico Publico
Federal, mas apenas a expectativa de ser contratado temporariamente na forma da Lei n2 8.745/93, observada a
ordem classificatdria, ficando a admissdao condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes e,
sobretudo, ao predominante interesse da Administracdo Publica.

11.11. N&o sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificacdo no processo seletivo, valendo
para esse fim a homologac¢do do certame publicada no Diario Oficial da Unido.

11.12. Em nao havendo candidatos aprovados ou inscritos em qualquer das vagas ofertadas por este edital, podera a
Universidade Federal de Alagoas reabrir as inscri¢cOes, alterando, ou ndo, as especificacdes para provimento dessas
vagas.

12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho.

Silvia Regina Cardeal
Pré-Reitora



ANEXO |

QUADRO DE VAGAS?

LOTACAO VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REGIME TITULAGCAO MiINIMA
CAMPUS AVICULTURA, SUINOCULTURA
ARAPIRACA / 1 E NUTRICAO DE AUXILIAR 40H GRADUACAO EM ZOOTECNIA.
ARAPIRACA MONOGASTRICOS
CAMPUS FARMACOLOGIAE GRADUACAO EM FARMACIA OU AREAS DAS CIENCIAS DA
ARAPIRACA/AR 1 BIOQUIMICA AUXILIAR 40H SAUDE, E ESPECIALIZAGCAO EM AREAS DA SAUDE.
APIRACA
CAMPUS
ARAPIRACA/AR 1 FORRAGICULTURAE AUXILIAR 40H GRADUACAO EM ZOOTECNIA.
FISIOLOGIA VEGETAL
APIRACA
CAMPUS ~ e .
ARAPIRACA/AR CADASTRO DE Satde Coletiva Auxiliar 40H Graduagdao em Enfermagem,le Espeqahzagao em Saude
RESERVA - CR Coletiva ou areas afins.
APIRACA
CAMPUS SAUDE DA CRIANCA E DO
ARAPIRACA/AR 1 ADOLESCENTE, PATOLOGIA, AUXILIAR 40H GRADUACAO EM ENFERMAGEM OU AREAS AFINS.
APIRACA PARASITOLOGIA, IMUNOLOGIA
CAMPUS CADASTRO DE Graduac¢do em Enfermagem, e Especializagdo em Saude da
ARAPIRACA/AR Satde da Mulher Auxiliar 40H ¢ gem, € Especiatizag
RESERVA - CR Mulher ou dreas afins.
APIRACA
CAMPUS FUNDAMENTOS DO TRABALHO
ARAPIRACA/PAL 1 ASSISTENTE A 40H MESTRADO EM SERVICO SOCIAL.
PROFISSIONAL
MEIRA DOS
Campus do e . ~ N e
Sertio / Delmiro 1 Comunicagao, Loglc_a, Técnicas Auxiliar 40H Graduagdo em Comunlca.gao,Ne Especializagdao em
Gouveia e Tecnologias Comunicagao.

? Retificado pelo Edital N° 113 de 18 de novembro de 2014




LOTAGAO VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REGIME TITULAGAO MINIMA
Campus do
~ .| CADASTRO DE R - ~ A
Sertdo / Detlmlro RESERVA - CR Construgao Civil Auxiliar 40H Graduagao em Engenharia Civil.
Gouveia
Campus do
~ .| CADASTRO DE . - ~ . ~ < .
Sertdo / Delmiro Engenharia do Produto Auxiliar 40H Graduac¢do em Engenharia de Producgdo ou Areas Afins.
. RESERVA - CR
Gouveia
Campus do
Sertdo / Delmiro 1 Geografia humana Auxiliar 40H Especializacdo em Geografia ou areas afins.
Gouveia
Campus do o e ,
L habil L P
Sertdo / Delmiro 1 Letras e Lingua Portuguesa Auxiliar 40H Graduacdo en.1 .etra~s com habi |taga,o em Lingua Foruguesa, €
] Especializagdao em Letras e Lingua Portuguesa.
Gouveia
Campus do
Sert3o / Delmiro 2 Matematica Auxiliar 40H Graduagao em Matematica.
Gouveia
Campus do Metodologia, Praticas
Sertdo / Delmiro 1 Educacionais e projetos Auxiliar 40H Licenciatura em Pedagogia, e Especializacdo em Educagao.
Gouveia interdisciplinares
Campus do . . :
Pol E leP
Sertdo / Delmiro 1 olitica ducauo.na e Praticas Auxiliar 40H Licenciatura em Pedagogia, e Especializacdo em Educacao.
. Educativas
Gouveia
Campus do Politica Educacional e Praticas
Sertdo / Delmiro 1 . Aucxiliar 40H Licenciatura em Pedagogia, e Especializagdo em Educacgao.
. Educativas
Gouveia
C d ~ - ~ . .
Sertgom;)::ntoana CADASTRO DE Estratégias e Organizacdes Auiliar 40H Graduac¢ao em Administracao ou Contabilidade ou Economia
RESERVA - CR g & ¢ ou Areas Afins
do Ipanema
Campus do Graduacdo em Letras com habilitacdo em Lingua Portuguesa,
Sertdo / Delmiro 1 Letras / Literatura Auxiliar 40H e Especializacdo em Letras com habilitacdo em Lingua
Gouveia Portuguesa.




LOTACAO VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REGIME TITULAGCAO MiINIMA
Estagio Supervisionado em Graduacao em Ciéncias Sociais, e Especializacdo em Educacao
CED 1 ASSISTENTE A 40H ) .
U Ciéncias Sociais >S1S 0 ou Areas Afins, e Mestrado em Educacdo ou Areas Afins
PLANEJAMENTO, CURRICULO E GRADUACAO EM PEDAGOGIA, E ESPECIALIZACAO EM
CEDU ! AVALIACAO AUXILIAR 40H EDUCACAO.
CEDU 1 Politica e Gestdo Educacional | ASSISTENTE A 40H MESTRADO EM EDUCACAO.
CADASTRO DE Produgdo e organizagdo do Graduaca Ed ao Fisi Mestrad Ed a
CEDU conhecimento cientifico; ASSISTENTE A 40H raduagao em uc,a‘(;ao |$|Ica, € .es rado em Educagdo
RESERVA - CR . N . i, Fisica ou dreas afins.
Sociologia, filosofia, politicas,
FALE 1 Libras Auxiliar A0H Graduaf;ao e'm Letras-Ll.b.ras ou Letras'o.uA Pe'dagoglr'a ou
Fonoaudiologia com certificado de proficiéncia em Libras.
FAMED 1 Anestesiologia Auxiliar 40H Graduacdao em Medicina, e Especializacdo em Anestesiologia.
FAMED 1 Gastroenterologia Auxiliar A0H Graduagdao em Medicina, e Espeuallza(.;ao em Clinica Média ou
Gastroenterologia.
CADASTRO DE e - Graduagdo em Medicina, e Especializagdo ou Residéncia
ED 2
FAM RESERVA - CR Neurologia Clinica Auxiliar OH Médica em Neurologia Clinica.
FANUT 1 Nutricio Clinica ASSISTENTE A 40H Graduac¢ao em Nutricdo, e Mestrado em Nutricdo ou areas

afins.




Graduacdo em Nutricdo, e Mestrado em Nutri¢cdo ou areas

FANUT 1 Nutrigdo Clinica ASSISTENTE A 40H afins.
FDA 1 Direito Privado Auxiliar 40H Especializagcdo em Direito.
FDA 1 Direito Publico Auxiliar 20H Especializagcdo em Direito.
FEAC 1 CONTABL%%?E;GERAL E AUXILIAR 20H GRADUAGAO EM CIENCIAS CONTABEIS.
ICHCA 1 Teoria de Hisjtéfia? e Ensino de Auxiliar A0H Graduagdo em Historia, e M.estrado em Histdria ou Areas
Historia Afins.
ICHCA 1 Violino e Histdria da Mdsica Auxiliar 40H Graduacgdo em Musica - Habilitacdo Violino.
ICHCA - ETA 1 Canto Erudito com insercdo no Auxiliar (D-1) 40H Graduagdo em Musica - Habilitagdo Canto.
Canto Popular
ICS 1 Antropologia ASSISTENTE A 40H Mestrado em Antropologia ou Sociologia ou Ciéncias Sociais.
IF 1 Fisica Geral Assistente A 40H Mestrado em Fisica.
IF CADASTRO DE Fisica Geral Auxiliar 40H Licenciatura em Fisica.

RESERVA - CR




ANEXO Il

PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

CAMPUS ARAPIRACA
/ ARAPIRACA

AVICULTURA, SUINOCULTURA E
NUTRIGAO DE MONOGASTRICOS

AUXILIAR

40H

Disciplinas:

1.
2.
3.
4

Pontos:
1.

vk wnN

AVICULTURA
SUINOCULTURA

NUTRIGAO E MONOGASTRICOS
ALIMENTACAO E NUTRIGAO DE CAES E GATOS

MANEJO DE FRANGO DE CORTE
MANEJO DE POEDEIRAS COMERCIAIS
MANEJO DO SUINO: PERIODO DE CRECHE
MANEJO REPRODUTIVO DE FEMEAS SUINAS
DIGESTAO E METABOLISMO DE PROTEINAS

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

CAMPUS

ARAPIRACA/ARAPIRACA

FARMACOLOGIA E BIOQUIMICA

AUXILIAR

40H

Disciplinas:

1.
2.
3.
4

Pontos:

uhwN

FARMACOLOGIA
BIOQUIMICA
DIETOTERAPIA

EXAMES COMPLEMENTARES

FARMACOLOGIA DOS ANTI-HIPERTENSIVOS
FARMACOLOGIA DA INSULINA E DOS HIPOGLICEMIANTES ORAIS

ESTRUTURA E FUNCAO DE CARBOIDRATOS E METABOLISMO DE CARBOIDRATOS

BIOQUIMICA CLINICA PARA CARBOIDRATOS
FUNCOES DOS NUTRIENTES E PIRAMIDE ALIMENTAR
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

CAMPUS FORRAGICULTURA E FISIOLOGIA
ARAPIRACA/ARAPIRACA 1 VEGETAL AUXILIAR | 40H

Disciplinas:
1. FISIOLOGIA VEGETAL
2. PLANTAS FORRAGEIRAS
3. PLANTAS TOXICAS
4. FORRAGICULTURA E MANEJO DE PASTAGENS
5. PLANTAS FORRAGEIRAS E PASTAGENS NATIVAS
Pontos:
1. MORFOFISIOLOGIA DE PLANTAS FORRAGEIRAS
2. RELACOES HIDRICAS DE PLANTAS
3. PLANTAS TOXICAS DE INTERESSE PECUARIO
4. PLANTAS FORRAGEIRAS UTILIZADAS EM PASTAGENS®
5. FOTOSSINTESE
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REG
CADASTRO
CAMPUS DE , ) .
ARAPIRACA/ARAPIRACA | RESERVA - Saude Coletiva Auxiliar | 40H
CR
Disciplinas:

1. Saulde e Sociedade

2. Epidemiologia e Bioestatica

3. Exercicio de Enfermagem

4. Metodologia do Ensino aplicada a Enfermagem

5. Metodologia Cientifica e da Pesquisa aplicada a Enfermagem
Pontos:

1. Concepcles de Saude e Doencga e suas Praticas

Histoéria das Politicas Publicas no Brasil

Vigilancia Epidemioldgica das Doengas e Agravos ndo Transmissiveis

Florence Nightingale e a Enfermagem Cientifica

Planejamento do Trabalho Pedagdgico - Plano de Curso, Plano de Disciplina, Plano de Aula

uhwnN
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

SAUDE DA CRIANCA E DO
CAMPUS ADOLESCENTE, PATOLOGIA,

ARAPIRACA/ARAPIRACA PARASITOLOGIA, IMUNOLOGIA E

ESTAGIO SUPERVISIONADO

AUXILIAR | 40H

Disciplinas:

SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 1
SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 2
PARASITOLOGIA

IMUNOLOGIA HUMANA E VIROLOGIA
PATOLOGIA

ESTAGIO SUPERVISIONADO 1

ESTAGIO SUPERVISIONADO 2

NoukwnNeR

Pontos:

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM A CRIANCA HOSPITALIZADA

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM A CRIANCA E AO ADOLESCENTE NA ATENCAO BASICA
BASES IMUNOLOGICAS DAS VACINACOES

ASPECTOS EPIDEMIOLOGICOS DAS PARASITOSES PREVALENTES NA INFANCIA E MEDIDAS
DE INTERVENCAO

5. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO RECEM-NASCIDO

bl A

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REG
CADASTRO
CAMPUS DE , .
ARAPIRACA/ARAPIRACA | RESERVA - saude da Mulher Auxiliar | 40H
CR

Disciplinas:
1. Sadde da Mulher 1
2. Saude da Mulher 2
3. Aleitamento Materno
4. Embriologia

Pontos:
1. Cuidado de Enfermagem durante o ciclo gravidico-puerperal
Cuidado de enfermagem em ginecologia
Aleitamento Humano: Dificuldades e recursos para supera-las
Situagdo da mulher na sociedade e perfil epidemioldgico da mulher no Brasil.
Evolucdo dos programas e politicas de atencdo a saide da mulher no Brasil.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

CAMPUS
ARAPIRACA/PALMEIRA| 1 FUNDA'VF',ER'\(')TF?SSS%ON;'EABALHO ASS'S/IENTE 40H
DOS INDIOS

Disciplinas:

Pontos:

LoOo~NOULAEWNPRE
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FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL 1
FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL 2
FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL 3
FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL 4
FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL 5
ETICA EM SERVICO SOCIAL

SERVICO SOCIAL E PROCESSO DE TRABALHO
ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO SOCIAL
OFICINA DE ESTAGIO EM SERVIGO SOCIAL 1

. OFICINA DE ESTAGIO EM SERVICO SOCIAL 2

OFICINA DE ESTAGIO EM SERVICO SOCIAL 3

. SEMINARIO DE ESTAGIO EM SERVIGO SOCIAL 1

A INTERLOCUCAO DO SERVICO SOCIAL COM 0S FUNDAMENTOS TEORICO-
METODOLOGICOS DO MARXISMO

AS DIFERENTES ABORDAGENS DA QUESTAO SOCIAL NO AMBITO DO SERVICO SOCIAL

A CONSTRUCAO DO PROJETO ETICO-POLITICO DO SERVICO SOCIAL E OS DESAFIOS PARA A
SUA CONSOLIDACAO

A REALIDADE PROFISSIONAL MA CONTEMPORANEIDADE: DEMANDAS E RESPOSTAS DO
SERVICO SOCIAL A LUZ DE SEUS FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS

O CONTEXTO SOCIO-HISTORICO-INSTITUCIONAL E O DESENVOLVIMENTO DAS
COMPETENCIAS PROFISSIONAIS
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campu_s do Serta.o / 1 Comunicagao, Loglc.a, Técnicas e Auxiliar 40H
Delmiro Gouveia Tecnologias

Disciplinas:

1. Ldgica, Informatica e Comunicagdo
2. Seminario Integrador

Pontos:
1. Fundamentos e principios da Légica formal
2. A producdo textual diante das tecnologias de informagdo e comunicagao
3. Analise, interpretacao e critica textual: necessidades do mundo contemporaneo
4. Asociedade da informagdo: potencialidades e problemas
5. Fundamentos e principios basicos da comunicagdo
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CADASTRO
Campus do Sertdo / DE Construcao Civil .
DeIF:niro Gouveia |RESERVA - i Auwdliar | 40H
CR
Disciplinas:
1. Etica e Exercicio Profissional / Seminario Integrador Il
2. Quimica Tecnoldgica
3. Laboratério de Quimica
4. Tecnologia da Construcao Civil |
5. Tecnologia da Construgdo Civil Il
6. Engenharia de Seguranca do Trabalho
7. Geréncia e Empreendimentos na Construgdo Civil
8. Manutengdo de Equipamentos
9. Introducdo a Propriedade Intelectual
10. Planejamento e Gestdo da Produgdo na Construgdo Civil
11. Ciéncia e Tecnologia dos Materiais / Laboratério de Materiais
12. Materiais de Constru¢ao
Pontos:
1. Quimica dos Materiais: metais, ceramicas e polimeros.
2. Planejamento e controle de uma construgao.
3. Aglomerantes: cimento, cal e gesso.
4. Concreto: producdo e controle tecnoldgico.
5. Geréncia na Construcdo Civil.

14



UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

CADASTRO|
Campus do Sertdo / DE

Delmiro Gouveia |RESERVA -
CR

Engenharia do Produto Auxiliar 40H

Disciplinas:

Processos Produtivo
Engenharia do Produto 1
Engenharia do Produto 2
Engenharia de Métodos
Seminario Integrador 2
Etica e Exercicio Profissional

oukwnNeE

Pontos:

Ciclo de Vida do Produto

Pesquisa de Mercado

Técnicas de Medida de Trabalho

Projeto de Fabricacdo

Processo Produtivo - Discreto e Continuo

ukhwNRE

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

Campus do Sertdo /

Delmiro Gouveia 1 Geografia humana Auxiliar 40H

Disciplinas:
1. Teoria e Método em Geografia

2. Introducdo a Ciéncia Geografica

3. Geografia Agraria

4. Geografia Urbana

5. Projetos Integradores 2,3,4,5,6 e 7

6. Estagios Supervisionados 1,2,3e 4
Pontos:

1. O processo de renovac¢do do pensamento geografico na segunda metade do século XX
Reestruturagdo produtiva e relagGes capital x trabalho no campo

Sociedade, espaco e globalizagdo

Geografia Econ6mica do mundo atual: o urbano e o rural

As correntes do pensamento geografico

uhwN



UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

Campus do Sertdo /
Delmiro Gouveia

1 Letras e Lingua Portuguesa

Auxiliar

40H

Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Pontos:
1.
2.
3.
4.
5.

Leitura e Producgdo de Textos 1 e 2
Portugués Instrumental
Linguistica Aplicada

Teoria Linguistica 1

Fonologia do Portugués

Projeto Integrador

Estagio Supervisionado 1

Estagio Supervisionado 3

Concepcao de lingua no século XX: da linguistica moderna aos postulados discursivos

Variagdo linguistica e o ensino de lingua portuguesa
Gramatica(s) e o ensino de lingua portuguesa

Concepcdo de lingua/linguagem, leitura, escrita e gramatica no ensino de lingua

portuguesa no Ensino Fundamental

O estagio supervisionado na formagdo de professores do Ensino Fundamental: base legal e

relagdo teoria e pratica

UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

Campus do Sertdo /
Delmiro Gouveia

Matematica

Auxiliar

40H

Disciplinas:

1. Elementos de Calculo

WO NOEWN
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Pontos:

Elementos de Calculo 2
Elementos de Calculo 3
Elementos de Calculo 4
Geometria Analitica
Algebra Linear
Estatistica e Probabilidade
Etica e exercicio profissional
Seminario Integrador Il

. Fisica1l

. Laboratdrio de Fisica 1

1. Teorema do valor médio

ukhwnN

Teorema fundamental do Calculo
Teorema de Stokes

Autovalores e autovetores
Reta/Plano
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Delmiro Gouveia . s
interdisciplinares

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
~ Metodologia, Praticas
Campus do Sertdo / 1 Educacionais e projetos Auxiliar 40H

Disciplinas:

Pontos:

Literatura Infantil

Alfabetizagdo e Letramento

Estagio Supervisionado -2 e 3

Saberes e Metodologia da Lingua Portuguesa 01 e 02
Metodologia da Lingua Portuguesa

Didatica

Educagdo de Jovens e Adultos

Planejamento, Curriculo e Avaliagdo

N A WD R

=

Praticas interdisciplinares nos anos iniciais do ensino fundamental;

2. Abordagens metodoldgicas nas diferentes areas na educacao infantil e nos anos iniciais do

ensino fundamental

3. Asdiferentes linguagens na educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental
4. As diferentes linguagens na educagdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental

5. Os processos de leitura e escrita na educagdo infantil e anos iniciais do ensino fundamental

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campu.s do Serta.o / 1 Politica Educauo.nal e Praticas Auxiliar | a0
Delmiro Gouveia Educativas

Disciplinas:
1. Politica e Organiza¢do da Educagdo Basica no Brasil
2. Profissdao Docente
3. Didatica
4. Planejamento, Curriculo e Avaliacdo da Aprendizagem.
5. Curriculo
6. Projetos Integradores 1,5e6
7. Estagio Supervisionado -1 e 3
Pontos:
1. Aspectos histdricos e filoséficos da educacdo;
2. Tendéncias pedagdgicas e seus reflexos na educagdo brasileira;
3. Educacdo e Trabalho;
4. Desafios da educacdo e da escola no século 21;
5. Planejamento, Curriculo e Avaliagdo: implicagGes para as praticas educativas

17



UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

Campu-s do Serté.o / 1 Politica Educacio_nal e Praticas Auxiliar A0H
Delmiro Gouveia Educativas
Disciplinas:
1. Saberes e Metodologia do ensino de histdria 01 e 02
2. Didatica
3. Estdgio Supervisionado 3
4. Planejamento, Curriculo e Avaliagdo
5. Pesquisa Educacional
6. Projeto Integrador 06 e 07
Pontos:
1. Praticas interdisciplinares nos anos iniciais do ensino fundamental;
2. Abordagens metodoldgicas nas diferentes areas do conhecimento na educagdo infantil e
nos anos iniciais do ensino fundamental
3. As contribuicGes de Piaget e Vigotski para educagao infantil e ensino fundamental;
4. As diferentes linguagens na educacgdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental
5. Didatica e organizagao do trabalho pedagdgico
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CADASTRO
;anr:ap:: g:: lspirri;é RESEDFEVA i Estratégias e Organiza¢Oes Auxiliar 40H
CR
Disciplinas:
1. Sistema de Informagdo Gerencial
2. Gestdo de Recursos Materiais e Patrimoniais
3. Administragao Financeira e Orgamentdria
4. Seminario Integrador Il
Pontos:
1. Sistemas de informacdes gerenciais
2. Relag0es entre sistemas de informacGes e as ciéncias sociais aplicadas
3. Planejamento financeiro de curto e longo prazo
4. Fundamentos de risco e retorno
5. Gestdo de estoques
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

Campus do Sertdo /

. . 1 Letras / Literatura
Delmiro Gouveia /

Auxiliar

40H

Disciplinas:
1. Teoria da Literaturale 2;
2. Literatura de Lingua Portuguesa 1, 2, 3, 4
3. Estdgio Supervisionado
4. Projeto Integrador 2,3,4,5,6,7
5. Portugués Instrumental
6. Leitura e Produgdo de Texto 2,3
Pontos:

1. Contribuicdes da “Poética”, de Aristoteles para a Teoria da Literatura: a questao da

mimese e suas discussdes na contemporaneidade;

2. Géneros Literarios: configuragdo e percurso do tradicional ao contemporaneo;
3. Percurso da poesia lirica brasileira: tradi¢do e inovagao;
4. Literatura, letramento e formacao de leitores;
5. Géneros textuais e ensino de literatura no Ensino Fundamental e Médio
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CEDU 1 Estégioéup.ervisio.n?do em [ASSISTENTE 40H
Ciéncias Sociais A
Disciplinas:
1. Estagio Supervisionado em Ciéncias Sociais 1
2. Estdgio Supervisionado em Ciéncias Sociais 2
3. Estdgio Supervisionado em Ciéncias Sociais 3
4. Estagio Supervisionado em Ciéncias Sociais 4
Pontos:
1. Histdrico das Ciéncias Sociais na Educagdo Basica no Brasil e seu processo de institucionalizagdo
2. Livro Didatico e Produgdo de Material Didatico para o Ensino de Ciéncias Sociais
3. O Curriculo de Ciéncias Sociais na Educagao Basica
4. O Estagio na Formacao Inicial de Professores de Ciéncias Sociais.
5. 0O Ensino de Sociologia na Educagao Basica.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

PLANEJAMENTO, CURRICULO E

AVALIACAO AUXILIAR | 40H

CEDU 1

Disciplinas:
1. PLANEJAMENTO, CURRICULO E AVALIA(;AO DA APRENDIZAGEM
2. DIDATICA
3. ESTAGIO SUPERVISIONADO IlI
4. ESTAGIO SUPERVISIONADO IV
5. CURRICULO
6. AVALIACAO
Pontos:
1. Atrajetdria Histdrica da Avaliagdo: sua evolugao, suas concepgdes, suas praticas

2. As Diferentes Fungdes da Avaliagdo e seus Papeis no Processo de Ensino-Prendizagem:
seus conceitos, seus procedimentos e seus instrumentos

3. As Diferentes Finalidades e FungGes do Planejamento de Ensino: uma trajetdria historica

4. O Papel do Planejamento do Ensino como fonte de Desenvolvimento Profissional do
Professor e da Construgdo da Qualidade de Ensino

5. Conceitos e Teorias do Curriculo e a Pratica Pedagdgica

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CEDU 1 Politica e Gestdo Educacional ASSISZENTE 40H

Disciplinas:
1. Politica e Organiza¢do da Educagdo Basica no Brasil
2. Projeto Pedagdgico, Organizacdo e Gestdo do Trabalho Escolar
3. Organizagdo e Gestdo dos Processos Educativos
4. Estagio Supervisionado em Gestdo Educacional
5. Projetos Integradores: projeto politico-pedagdgico escolar.
Pontos:
1. Fundamentos politicos e legais da Educac¢do Basica na contemporaneidade.
2. Estado, politicas publicas e reformas da Educagao Basica no Brasil.
3. Organizagdo e gestdo da educagdo no Brasil: politicas e praticas na Educagdo Basica.
4. Gestdo democratica no ambiente escolar: limites e desafios dos mecanismos para a sua
efetivacgdo.
5. Afuncdo formadora do estagio supervisionado em gestdo dos processos educativos escolares e

ndo escolares: concepgdes e praticas
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CADASTRO| Producgdo e organizagdo do
DE conhecimento cientifico; ASSISTENTE
CEDU RESERVA -| Sociologia, filosofia, politicas, A 40H
CR gestdo e administracdo
Disciplinas:
1. Organizagdo de Trabalho Académico
2. Pesquisa Educacional
3. Bases Socioldgicas aplicadas a Educacao
4. Politica e organizagdo da Educacéo Fisica, Esporte e Lazer
5. Projetos Integradores
6. Sociologia das Atividades Corporais
7. Metodologia das Atividades Fisicas Alternativas
Pontos:
1. Situar o projeto de pesquisa na formagao do profissional de Educagao Fisica
2. O corpo e a cultura de movimento
3. Megaeventos e as politicas publicas para o esporte
4. Aspectos socio antropoldgicos das atividades fisicas e dos esportes
5. As praticas corporais que enfatizam a suavidade, o relaxamento, os valores de equilibrio e
harmonia
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
FALE 1 Libras Auxiliar 40H
Disciplinas:
1. Libras (oferta externa)
Pontos:
1. Aspectos fonoldgicos da Lingua Brasileira de Sinais
2. De Stokoe (1960) aos dias atuais: reconhecimento da lingua de sinais como lingua.
3. O uso do espaco na Lingua Brasileira de Sinais.
4. Ensino da Libras como segunda lingua - L2
5. Desafios e conquistas da educacao bilingua para surdos
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Disciplinas:
1.
2.

Pontos:
1.
2.
3.
4,
5.

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

FAMED

Anestesiologia

Auxiliar

40H

Anestesiologia

Urgéncia e emergéncia

Controle clinico do paciente anestesiado

Anestesia Geral
Anestésicos Locais

Avaliagdo e medicagdo pré-anestésica
Bloqueios espinhais
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
FAMED 1 Gastroenterologia Auxiliar 40H
Disciplinas:
1. Gastroenterologia
2. Tutoria
3. Internato
Pontos:
1. Ulcera Péptica
2. Doenga Inflamatdria Intestinal
3. Hipertensdo Portal e suas Complica¢des
4. Doenga Hepatica Cronica
5. Hepatites
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CADASTRO
DE e .
FAMED RESERVA - Neurologia Clinica Auxiliar 20H
CR
Disciplinas:
1. Neurologia com areas de atuagdo em Tutoria (PBL)
Pontos:
1. Semiologia do Sistema Nervoso
2. Epilepsia
3. Doengas Cerebrovasculares
4. Doengas do Sistema nervoso periférico: neuropatias periféricas, doengas da juncdo
neuromuscular e miopatias
5. Doengas desmielizantes e carenciais do sistema nervoso
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

FANUT 1 Nutricdo Clinica ASSISZENTE 40H

Disciplinas:

Pontos:

Nutri¢do no esporte
Semiologia nutricional
Nutricdo materno infantil
Nutri¢do do adulto e do idoso
Nutri¢do clinica 1
Nutri¢do clinica materno-infantil 1
Nutri¢do Clinica 2
Nutricdo clinica materno-infantil 2
Nutri¢do Clinica 3
. Estagio supervisionado em nutrigdo clinica

LoOo~NOULAEWNPRE
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1. Aspectos clinicos e nutricionais das doengas renais em adultos

2. Aspectos clinicos e nutricionais das doengas que acometem o trato gastrointestinal inferior
em adultos

3. Aspectos clinicos e nutricionais da sindrome de imunodeficiéncia adquirida em adultos

4. Aspectos Clinicos e nutricionais nos grandes queimados

5. Aspectos clinicos e nutricionais nas hepatopatias em adultos

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
FANUT 1 Nutri¢do Clinica ASSIS;ENTE 40H

Disciplinas:
1. Nutricdo no esporte
2. Semiologia nutricional
3. Nutricdo materno infantil
4. Nutricdo do adulto e do idoso
5. Nutri¢do clinica 1
6. Nutricdo clinica materno-infantil 1
7. Nutrigdo Clinica 2
8. Nutrigdo clinica materno-infantil 2
9. Nutrigdo Clinica 3
10. Estagio supervisionado em nutri¢do clinica
Pontos:
1. Aspectos clinicos e nutricionais das doengas renais em adultos
2. Aspectos clinicos e nutricionais das doengas que acometem o trato gastrointestinal inferior em
adultos
3. Aspectos clinicos e nutricionais da sindrome de imunodeficiéncia adquirida em adultos
4. Aspectos Clinicos e nutricionais nos grandes queimados
5. Aspectos clinicos e nutricionais nas hepatopatias em adultos
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

FDA 1 Direito Privado

Auxiliar

40H

Disciplinas:

Pontos:
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DIREITO COMERCIAL

DIREITO DO TRABALHO

INSTITUICAO DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO
DIREITO EMPRESARIAL

TEORIA GERAL DO DIREITO EMPRESARIAL 1
TEORIA GERAL DO DIREITO EMPRESARIAL 2
DIREITO CAMBIAL E CONTRATOS EMPRESARIAIS
DIREITO FALIMENTAR

OBRIGACOES

. CONTRATOS

RESPONSABILIDADE CIVIL

. SUCESSOES

Constitucionalizagdo das relagdes privadas.

Teoria da empresa. Empresa, empresario e estabelecimento.

Sucessdo legitima e a Constituicdo Federal.
Principios contratuais.
RelagGes inter societarias.
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UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

FDA 1

Direito Publico

Auxiliar

20H

GARANTIAS FUNDAMENTAIS: Garantias processuais: devido processo legal, direito a ampla

defesa e ao contraditdrio, presungdo de inocéncia, direito de acesso ao judicidrio, principio do
juiz natural, motivagdo das decisGes judiciais, proibicdo de provas ilic

HERMENEUTICA CONSTITUCIONAL — Fundamentos da interpretacdo constitucional.

Interpretagdo constitucional legislativa, administrativa e judicial. Métodos cldssicos de
interpretacdo: gramatical, histdrica, sistematica e teleoldgica. Principios de interpreta
Obrigagdo Tributaria. Norma de incidéncia. Fato gerador. Sujeito Ativo e Passivo

Disciplinas:

1. TEORIA DA CONSTITUICAO

2. DIREITO ADMINISTRATIVO 1

3. DIREITO TRIBUTARIO 1

4. DIREITO ADMINISTRATIVO 2

5. DIREITO TRIBUTARIO 2

6. DIREITO ADMINISTRATIVO 3

7. DIREITOS HUMANOS FUNDAMENTAIS

8. INSTITUICOES DO DIREITO PUBLICO E PRIVADO

9. RELACOES INTERNACIONAIS

10. DIREITO E LEGISLACAO SOCIAL

11. LEGISLACAO AMBIENTAL

12. DIREITO E LEGISLACAO DO ENGENHEIRO
Pontos:

1.

2. Tributo — conceito e classificagOes

3.

4.

5.

Intervencgdo do Estado na propriedade: fundamentos, modalidades, desapropriagdo,

tombamento, limitagcdo administrativa, requisicdo, ocupac¢do tempordria, serviddo

administrativa
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

CONTABILIDADE GERAL E

FEAC 1 PUBLICA

AUXILIAR | 20H

Disciplinas:
ORCAMENTO E GESTAO PUBLICA
AUDITORIA PUBLICA
CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL
CONTABILIDADE BASICA
CONTROLADORIA
TEORIA DA CONTABILIDADE
ADMINISTRACAO FINANCEIRA
CONTABILIDADE DE CUSTOS
CONTABILIDADE GERENCIAL

. ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

LABORATORIO CONTABIL
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Pontos:

CONTABILIDADE, AUDITORIA E CONTROLADORIA PUBLICAS

TEORIA DA CONTABILIDADE

DEMONSTRACOES FINANCEIRA SOB A OTICA DA LEI 6.404/76 E SUAS ALTERACOES
CUSTEIO BASEADO EM ATIVIDADES, ABORDAGENS INICIAL, GERENCIAL E GESTAO
ESTRATEGICA DE CUSTOS

5. ADMINISTRACAO FINANCEIRA

bl A

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

ICHCA 1 Teoria de Hlsttopa? e Ensino de Auxiliar A0H
Historia

Disciplinas:
1. Introducgdo aos Estudos Histéricos

2. Historiografia Geral

3. Historiografia Brasileira

4. Teoria da Histdria

5. Métodos da Histdria

6. Pesquisa Educacional
Pontos:

1. Ensino de Histdria, Patriménio e Memaria na Educacgdo Basica
Ensino de Histdria, Linguagens e Género na Educagdo Basica
Historiografia Brasileira do século XX

Debates, Tendéncias da histografia geral contemporanea
Perspectivas tedricas da segunda metade do século XIX
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

ICHCA 1 Violino e Histéria da Musica Auxiliar 40H

Disciplinas:
1. Instrumento1a 7 - Violino
2. Histéria da Musicale 2
3. Literatura do instrumento - Violino
4. Pratica de Orquestrale?2
5. Pratica de Conjunto
6. Metodologia do ensino do instrumento - Violino
Pontos:
1. Pedagogia Musical para o Violino - Métodos para o estudo do arco e da mdo esquerda
2. Oviolino na Mdusica de Camara
3. Literatura solista para o violino
4. O violino na Musica Brasileira
5. 0 estudo da sonoridade e da afinagdo no violino
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
ICHCA - ETA 1 Canto Erudito com insergdo no Auxiliar (D-1)] 40H
Canto Popular
Disciplinas:

1. Canto Erudito

2. Canto Popular

3. Fisiologia da Voz

4. Literatura do Canto

5. Dicgdo para o Canto
Pontos:

1. O aparelho fonatério e articulatdrio

Dicgdo, articulagdo e projecdo da voz no canto lirico e no canto popular

A literatura vocal para a can¢do de camara no século XIX: Schubert, Schumann e Brahams
A época de ouro da Musica Popular Brasileira: a era do rddio e bossa nova.

A colocagdo vocal para o canto lirico e para os musicais
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
ICS 1 Antropologia ASSISIENTE 40H
Disciplinas:
1. Antropologia Cultural
2. Introducgdo as Ciéncias Sociais
3. Métodos e Técnicas de Pesquisa em Ciéncias Sociais
4. Projetos Integradores 1,2,3,4,5,6e7
Pontos:
1. Teorias da Cultura
2. Antropologia e Histéria
3. Antropologia e Globalizagao
4. Cultura e Subjetividade
5. Método Etnografico
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
IF 1 Fisica Geral Assistente A| 40H
Disciplinas:
1. Fisical
2. Fisica2
3. Fisica3
4. Fisicad
5. Fisica Experimental 1 ou Laboratdrio de Fisica 1
6. Fisica Experimental 2 ou Laboratdrio de Fisica 2
7. Fisica Experimental 3 ou Laboratdrio de Fisica 3
8. Fisica Experimental 4 ou Laboratdrio de Fisica 4
Pontos:
1. Leis de Newton e suas aplicagcGes
2. Leis da Conservagdo na Mecanica
3. Movimento Periddico e Ondas
4. Termodinamica
5. Eletrostatica e seus Fend6menos
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

CADASTRO
IF DE Fisica Geral Auxiliar 40H
RESERVA -
CR
Disciplinas:
1. Organizagdo de Trabalho Académico
2. Projetos Integradores 1
3. Projetos Integradores 2
4. Projetos Integradores 3
5. Projetos Integradores 4
6. Projetos Integradores 5
7. Projetos Integradores 6
8. Projetos Integradores 7
9. Pesquisa Educacional
Pontos:

1. Contextualizacdo e Interdisciplinaridade nas séries do Ensino Médio: apontamentos a partir da éptica dos PCN e
PCN+ para o componente curricular Fisica

2. A Pesquisa em Educagdo: Natureza, Métodos e Técnicas

3. Estdgio Supervisionado nos cursos de formagdo de professores: Diferentes concepgdes e legislagdo atual.

4. Papel do Estagio Supervisionado de Ensino de Fisica como campo de pesquisa e suas implica¢des na formagdo do
Fisico-Educador

5. Paradigmas



ANEXO 11l
QUADRO DE ENDERECOS

A) UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS / Campus A. C. Simdes:
Avenida Lourival de Melo Mota, km14, Campus A.C. Simdes, Cidade Universitaria, Maceid/AL
CEP: 57072-970

B) Unidades Académicas (localizadas no Campus A.C. Simdes):
Centro de Educagdo — CEDU

Faculdade de Letras — FALE

Faculdade de Medicina — FAMED

Faculdade de Nutricdo — FANUT

Faculdade de Direito — FDA

Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade — FEAC
Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicacdo e Artes — ICHCA
Instituto de Ciéncias Sociais — ICS

Instituto de Fisica - IF

C) Endereco da PROGEP — UFAL:

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho

Campus A. C. Simdes

Av. Lourival de Melo Mota, km 14, Bairro Cidade Universitaria,
Maceid/AL, CEP 57072-970

D) Campus Arapiraca - Av. Manoel Severino Barbosa, s/n, Bom Sucesso - Arapiraca - AL, CEP:57309-005.

E) Campus Sertdo - Rodovia AL 145, Km 3, n2 3849, Bairro Cidade Universitdria - Delmiro Gouveia — AL.

F) Escola Técnica de Artes - ETA:
Espaco Cultural, Pga. Sinimbu, 206, Centro - Maceié/AL. CEP: 57020-720
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